INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA DE NOBSA
Resolucion de Aprobacion N° 1988 de 15 de AGOSTO DE 2007.
DANE 115491-000017- NIT 891.855.501-0

Nobsa, Boyaca

PLANEADOR ANUAL INSTITUCIONAL 2024

DOCUMENTO

DE PRUEBA

Pagina 1de 3

TOPOS NUESTROS SUENOS PUEDEN HACERSE REALIDAD SI TENEMOS EL CORAJE DE PERSEGUIRLOS, WALT DISNEY,. m

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

1 Receso estudiantil
Receso de docentes

2 Receso estudiantil
Receso de docentes

3 Receso estudiantil
Receso de docentes

4 Receso estudiantil
Receso de docentes

5 Receso estudiantil
Receso de docentes

8 DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Dia 1.Desarrollo
Institucional. Socializacién
revisién y ajustes al Manuel
de Convivencia,
socializacion reglamentos de
los diferentes estamentos
del gobierno escolar,
revisién de calificaciones y
desempefios del Il periodo
académico.

Reunién equipo directivo —
7:00 am. Rectoria. Resp.
Rectoria

2:00 pm. Capacitacion
Virtual “Lineamientos para el
desarrollo del Foro

9 DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Dia 2. Desarrollo Institucional.
Organizacion Foro Educativo,
resignificacion PIAR,
desempefios y revision del
plan de Saneamiento Basico.

Comisiones de Evaluacion
paralela Primaria y
bachillerato. 7:30 am. Club de
lectura y sala Punto Vive
Digital

Resp. Equipo Directivo,
directores de grado

10 pESARROLLO
INSTITUCIONAL

Dia 3. Desarrollo
Institucional. Actividad de
salud mental, socializacién
resultados encuesta
programa OSO, politica de
inclusién, planes de
nivelacion.

Reunién docentes.
Orientaciones
institucionales, PAE y turnos
de disciplina y simulacro.
Informacion cuentos de la
policia.

Reunién Consejo académico
segundo periodo. 2:00 pm.
Resp. Coordinadora Merci

11 pESARROLLO
INSTITUCIONAL

Dia 4. Desarrollo Institucional.

Foro Educativo Municipal.
Resp. I.E. Técnica de Nobsa.

Reunion escuelas de
formacion deportiva. Resp.
Rectora, Dra. Nancy Leonor
Daza G.

Articulacién de curriculos.
Mesas de trabajo. Resp.
SENA CIMM — MINERO.

Consejo Académico.
“Validacion comisiones de
Evaluacion Il periodo”. Resp.
Equipo Directivo

12 DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Dia 5. Desarrollo
Institucional. Ver banner.

Entrega de informes
académicos personalizada -
segundo periodo. 7:00 am a
2: pm Bachillerato y
primaria.

Lugar: Sede Principal

Resp. Directores de grado.

Circular 83. Reunién de
rectores programa PTAFI
3.0. Resp. Rectora

convivencia y la

celebracion deportiva
Circular 85 de SEB

Capacitacion Virtual en
asistencia técnica en
educacion para la sexualidad y

Orientacion escolar y
profesional de inclusion.

Educativo 2024”. Lépez. Lugar: Club de

Resp. SEB. lectura

15 16 17 18 19

Dia civico de la Inicia tercer periodo Educacion Sin Limites. Educacion Sin Limites. PIAR,
académico Caracterizacion. Resp. DUA. Resp. Orientacion

escolar y profesional de
inclusién.
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Capacitacion 3C. Equipo
lider. 3 a5 pm. Virtual

construccién de ciudadania y
Derechos Humanos.
Facebook SEB. 8 a 10 am.
Resp. Rectoria, coordinacion,
orientacion escolar.

Circular 79. SEB Envio
urgente Acta de Constitucion y
Posesién del Consejo
Directivo al correo. Resp.
Rectoria.

inpeccionyvigilancia@sedboyaca.gov.co y
radicar en el SAC

Inicia Nivelaciones
académicas segundo periodo.
Resp. Docentes

Capacitacion 3C. Equipo lider.
3 a5 pm. Virtual.

Proceso de inscripcion
concurso de cuentos “La pera
de oro”. Resp. Docentes area
de Castellano.

Apertura al proceso de
intervencion en salud Mental —
ZOE. Resp. Profesionales
encargadas.

Simulacro Bachillerato. 8am
a 12:30 pm. Resp. Equipo
Directivo, docentes.

Capacitacion 3C. Equipo
lider. 3 a5 pm. Virtual.

Simulacro de seguimiento
estudiantes de grado once.
Aula Multiple. Resp.
Coordinadora Merci Lopez

Simulacro Primeria. 8am a
12:30 pm. Resp. Equipo
Directivo, docentes.

Capacitacion 3C. Equipo lider.

3 a5 pm. Virtual.

Circular Conjunta 81 del 9
de julio de 2024 —
Capacitacion Zonas de

Orientacion Escolar — ZOE.

Resp. Orientadora Escolar
8 a1l am — Virtual.

22

Izada de bandera Grito de
Independencia -
Conmemoracién del 20 de
Julio de 1810. Resp. Grado
noveno y transicion.

Capacitacion 3C. Equipo
lider. 3 a5 pm. Virtual.

23

Cierre Nivelaciones
académicas segundo periodo.
Resp. Docentes.

Educacién sin Limites “Taller
con estudiantes
caracterizados con NEE”,
caracterizacion, revision y
resiognificacion PIAR. Resp.

24

Reunién Consejo de
Juventud. 8 a 9 am — Aula
Mdiltiple. Participan los
grados noveno y décimo.
Resp. Sara valentina zea.
Presidenta Consejo
Municipal de Jeventud.

Diligenciamiento formatos y
regostro “Proyeccion de

25

Comité de Convivencia
Escolar, “Seguimiento
porcesos” — resp.
Coordinadora Clara Espinel

Circular Conjunta 81 del 9
de julio de 2024 —
Capacitacion Zonas de

26
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Actividad de socializacion y
Apertura Inscripcién cuentos
“Polihistorias”. 8:00 am
Resp. Policia Nacional,

Profesional de inclusion y
orientacion escolar.

Cierre Proceso de inscripcién

cupos 2025". Resp. Orientacion Escolar — ZOE.

Rectoria, coordinacion. Resp. Orientadora Escolar

o ) 8 a 11 am — Virtual.
Capacitacion 3C. Equipo

Docentes de castellano y concurso de cuentos “La pera | lider. 3 a 5 pm. Virtual Consejo Directivo (7:00 a.m )
ética. de oro”. Resp. Docentes area — Rectoria.
de Castellano
Apertura inscripcion
primeras comuniones. Capacitacion 3C. Equipo lider.
3 a5 pm. Virtual
Reunion comité CAE. 9:00 am.
Rectoria. Resp. Coordinadora
Adriana Rivera
29. 30 31

Foro Educativo Provincial.
UEP — Confirmar lugar.

Reunidn consejo de padres.
Procesos de liderazgo. Resp.
Area de sociales.

Duolongo. Actividad de Inglés.
2° - 3° hora de clase. Respon.
Docentes area de inglés.
Actividad alterna al Consejo
Académico. No aplica horario
de permanencia




